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Ciudad de México, a treinta de enero de dos mil veinticuatro.

Agréguese el escrito y anexos, recibido el veintisiete de
noviembre de dos mil veintitrés, que suscribe Maria Eugenia Davalos
Gonzalez, en su caracter de Presidenta Ejecutiva del Comité Ejecutivo
Nacional del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de
Bienestar, personalidad que tiene debidamente acreditada y reconocida
como se advierte de la foja mil doscientos setenta y cinco a la mil
doscientas noventa y seis del décimo séptimo cuaderno, del expediente
citado al rubro, ocurso a través del cual comunica la celebracion del
Primer Congreso Nacional Extraordinario, en el que se aprobaron las

reformas al Estatuto y, solicita se tome nota.

Con fundamento en los articulos 77, fraccion Il, 124, fraccion I
y 124-A, fraccion 11l de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio

del Estado, asi como en los numerales 34, 38, 42, 43, inciso g y 44, del

Estatuto vigente y registrado de la foja cuatrocientas sééenté‘y’ seis a la
"'-f_.f"qu1n|entas cuarenta y seis del décimo séptimo cuaderno del expedlente

 :'_: _.'-,'C|tado al rubro, el Pleno de este Trlbunal provee

En primer lugar, cabe puntualnzar que de los artlculos 72

= -fraccion Il, y 77, fraccion |l, de la'Ley Federal de Ios Traba;adores al_
.':SBF\HCIO del Estado, se desprende en forma destacada que Ios-""ﬁ.
.. Sindicatos tienen, entre otras obhgacnones la de; exhlp‘irwpm: dupllcado

_. ""sus estatutos, y la de comunicar akTrlbunal los camb1os qqg}cﬁurrreran

.~
en su directiva o en su comltef' 4ét|ecutlv0 para Io cual e,s ne&fgno la

w /“ v‘--* \ '
exhibicion de copias autonza?’asde Ias actas reiatlvas & . \\
[ & X W 7 Y
[ =3 - 2 2UNY 1 6 |
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Aspectos que ponen!e%ﬁgwdenma que Ia‘é: h!b CI(f:I: dé’las: actisg )
relativas a los cambios de diqggpc*a por parte de los‘Stndiéértos,,m
como finalidad que la autonda@l la;l;;oral en este c;aso el Tnb,unal )fe
de Conciliacion y Arbitraje, a par'tlr de su contenldo pueda c& zelﬁ"
procedimiento y el resultado constante* en’ las actas *mdz do ‘el
sufragio y su resultado, con las reglas adoptadas ,hbremente en los
estatutos, o subsidiariamente en la Ieglstat:lon Iaborawlf aphcable a fin de
verificar si éstas se cumplieron o no, esto es, que se hublesen apegado

forzosa y-necesariamente, a(lestErrnmos de la normatlva cﬂaaa

Apoya el criterio terlbr por analogla Ia Jurlsprudenc:la

P./J.32/2011, publicada en | "patjma &y del Tomo XXXIV Sebtiembr,e de

Y



2011. Novena Epoca, del Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta, que estableci6 que la autoridad laboral debe verificar si el

procedimiento de eleccién o cambio de directiva se apegd a las reglas -
estatutarias del propio sindicato o, subsidiariamente, a las de la ley

laboral; de rubro y texto siguientes:

“SINDICATOS. LA AUTORIDAD LABORAL ESTA
FACULTADA PARA COTEJAR LAS ACTAS DE
ASAMBLEA RELATIVAS A LA ELECCION O CAMBIO DE
DIRECTIVA, A FIN DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE
LOS REQUISITOS FORMALES QUE RIGIERON EL

PROCEDIMIENTO CONFORME A SUS ESTATUTOS O,
SUBSIDIARIAMENTE, A LA LEY FEDERAL DEL

TRABAJO (MODIFICACION DE LA JURISPRUDENCIA

2a./J. 86/2000). Al resolver la contradiccion de tesis 30/2000-

SS, la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la

Nacién determiné que la autoridad laboral puede verificar si

el procedimiento de eleccién o cambio de directiva se apego

a las reglas estatutarias del propio sindicato o,

subsidiariamente, a las de la Ley Federal del Trabajo, en

tanto que tal facultad deriva de la interpretacion de sus

articulos 365, fraccion Ill, 371 y 377, fraccién |l
estableciendo en forma destacada, por un lado, que la -
obligacién de los sindicatos de acompafiar por duplicado {
copias autorizadas de las actas relativas a los cambios de
dirigencia es para que la autoridad pueda comparar el
procedimiento y el resultado constante en las actas, con las
reglas adoptadas libremente en los estatutos, a fin de
verificar si se cumplieron o no; y, por otro, que el sufragio. y
su resultado deben apegarse, forzosa y necesariamente, a
los términos de los estatutos formulados libre ,énte por los
agremiados. Ahora bien, en atencion a las congiderac:ones . / \\
esenciales de la resolucién precisada, a fés reformas I\ Y
constitucionales publicadas en el Diario O cial de_la R -
Federacion el 10 de junio de 2011, al derec‘(wa & libeftad - *
sindical establecido en el articulo 123, apa d A{fracc;én' ;
XVI, y B, fraccion X, de la Constitucién itica™ dp ?os
Estados Unidos Mexicanos y al Conve?io "" 87 de la
Organizacién Internacional del Trabajo, se contﬁuye que la
exacta dimension de la facultad de la autondadx}aboraf en

sede administrativa consiste en confrontar los hneam_;entos
establecidos en los estatutos que se haya dado el sindicato

o, subsidiariamente, a los previstos en la Ley Federal-del
Trabajo, con lo que conste en las actas debidamente
requisitadas que se exhiban ante aquélla, lo qagn sighifica

que se trata de una verificacién formal, un cotejo entre las
etapas o pasos basicos del procedimiento de':.:efeq;fféﬁ?.;y la

mera confirmacién de su realizacion en las actas relativas,

para otorgar certidumbre de lo ahi asentado, sinmgue la
autoridad pueda realizar investigaciones (de oficio o a
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peticion de parte) de imegularidades de los hechos
mencionados en dichas actas o pronunciarse sobre su
validez, lo cual, en su caso, puede controvertirse por via
Jjurisdiccional por quien considere afectados sus derechos.”.

En el caso, es oportuno precisar el siguiente antecedente:

Mediante proveido de veinticuatro de octubre de dos mil
veintitrés, este Organo Colegiado tuvo por exhibida la Convocatoria de
diecinueve de octubre del mismo afio, que sirvid de base para la
celebracion del Primer Congreso Nacional Extraordinario, el cual, se

llevé a cabo los dias nueve y diez de noviembre de dos mil veintitrés.

Analizados los documentos exhibidos al ocurso que se provee,
se advierte que los mismos cumplen con los extremos de su Estatuto,

en los términos siguientes:

Los articulos 34, 38 y 42 del ordenamiento estatutario,

" establecen:

“Articulo 34.- El 6rgano maximo de Gobierno del
Sindicato, es el Congreso Nacional, ya que tiene las

o _-_facu!tades para conocer y resolver los diversos asuntos
' dé la Organizacion, cualquiera que sea su naturaleza,
siendo sus resoluciones inapelables las que serén
obligatorias para todos los miembros del sindicato.”.

“Articulo  38.- Los Congresos _Nacionales se
constituiran con los inte "rantes del Comiteé Ejecutivo
Nacional, quienes s tiefegados efectivos,,coh.un
delegado representat] Qﬁemocréﬁco y ‘popular pbr;cada
Seccion Sindical, serd-en todos-. [0S/ casos’. h!,_
Secretario Gener 4/' ! Com:te E)ecut:vo Local, degfa"
seccién que  r ﬁre ente o “quien !ega!mente ’JL’G

sustituya....”. i'-w;\: U sy i/ QTR n X l;

“Articulo 42.- Para&;ue"%los Acuerdos del Congrf

T

Nacional sean Legafﬁs Jqlgeran ser aprobados’pof- “To/ |
menos por la mitad’.masuno. de los de!egadéé/
legalmente acred;tadqs que estén presentes.”. / ’

\ /.
De lo transcrito, se despret de‘que el Congreso-Nacional es el

maximo organo de gobierno, el cual, se constltuyé con los integrantes

™ B

|
del Comité Ejecutivo Nacional, quaenes seran. Delegados efectivos,

dicho Congreso se encuents@ Efa!‘qqi‘ta_doy para: conocer; 'y, fresolver
3y w! ;; ' | Nu o fom 0 & b '--'.'-_.h;'i.‘
cualquier asunto del sindicato.
i, PR IR : B Ry
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Asimismo, para que los acuerdos sean legales, deberan ser
aprobados por fa mitad mas uno de los Delegados que se encuentren
presentes, siendo sus resoluciones inapelables y obligatorias para

todos los miembros de la organizacion.

Por su parte, en el Acta del Primer Congreso Nacional
Extraordinario, efectuado el nueve y diez de noviembre de dos mil
veintitrés, se advierte la declaracion del quérum legal para su
celebracion, mismo que contdé con la asistencia de treinta y tres
Delegados, de un total de treinta y seis, como se desprende de la lista
de asistencia que acompaiia; que el mismo se desarrolld6 conforme al
orden del dia establecido en la convocatoria respectiva y, que la
reforma al Estatuto, fue aprobada por unanimidad de los asistentes, de

conformidad con los articulos referidos.

En ese contexto, los articulos 43, inciso g) y 44 estatutarios,
sefnalan:

“Articulo 43.- Corresponde a los Congresos
Nacionales:

a)(...)

g) Reformar o adicionar los presentes Estatutos”.

“Articulo 44.- Siendo los Congresos Nacionales Ia
Autoridad méxima de la Organizacion, podran acordar
la reforma y adicion de los presentes Estatutos,
siendo requisito indispensable que tal acuerdo sea
tomado por la mayoria de los Delegados...”.

De los preceptos estatutarios transcritos, se advierte que”»al_g

Congreso Nacional le corresponde reformar o adlmonar los Estatutos

siendo requisito indispensable que tal reforma,| se!a aprobada pcr la" N

1
mayoria de los Delegados. \| v
O

v Ula

Con base en lo anterior y, siendo que fue aprobada por.

unanimidad de los Delegados presentes la reforma al Estatuto és claro

que el Primer Congreso Nacional Extraordinario curnp_le con los

extremos exigidos por el Estatuto sindical.

Consecuentemente, TOMESE NOTA de las reformas
efectuadas al Estatuto del Sindicato Nacional de Trabajadores dela
Secretaria de Bienestar, aprobadas en el Primer Congreso, Nacional
Extraordinario, de nueve y diez de noviembre de dos mil Veir%\::tiitrés‘i Ias

cuales, consisten genéricamente en:
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“DECL'.ARACION DE PRINCIPIOS Y PROGRAMA DE
ACCION.

EL SINDICA TO NACIONAL DE TRABAJADORES DE
LA SECRETARIA DE BIENESTAR

DECLARA:

X.. Que luchara para garantizar el pleno ejercicio de
todos los derechos de los trabajadores, entre los que
destacan los siguientes:

a) El de libre asociacién y Organizacién Sindical en
todos sus términos.

b) El de peticion en todos sus 6rdenes.
c) El de libre reunién y manifestacion publica.

d) El de propaganda verbal y escrita, con Ssujecion a
las normas constitucionales.

e) El respeto a su derecho de votar y ser votado de
manera personal, libre, directa y secreta en los
procesos internos del sindicato.

) Garantizar la participacién de los trabajadores en
las estructuras de representacion del sindicato
respectando (sic) la equidad de género.

g) Para el debido cumplimiento de Ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, el
Sindicato constituiré una Unidad de Transparencia y
un Comité de Transparencia.

h) Obtener de su sindicato la redencién de cuentas,
completa y detallada del patrimonio sindical, cuando
menos cada seis meses, a través de cualquier medio.

v CAPITULO PRIMERO
RASIRE DE LA ORGANIZACION DEL SINDICATO

ARTICULO 1.- El Sindicato_Naeional de Trabajadores
de la Secretaria de Bienestar, se: integra con todos
los trabajadores que. presten sus servicios en la
misma o en Organismos Descentralizados y/o\

Desconcentrados ' con “funciones ' de ' Servicios \

Pablicos similares a los- de la Secretaria, que no- |
desempenen funciones de confianza, conforme al
articulo 5° de la Ley Federal .de los Trabajadores al
Servicio del Estado o que llegaren a-depender de
estd, como consecuencia de las reformas a la Ley
Organica de la Administracién Puablica Federal.

ARTICULO 2.- El Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Secretaria de Bienestar, se constituyé en”los
términos del acta del 31 de enero de 1 959, relativa al
Congreso Constituyente de la Organizacion sobre las
bases establecidas en las normas/  legales que
regulan las obligaciones y los derechos de los
Trabajadores al Servicio del Estado, con el registro,
correspondiente contenido en el R.S. 55/59 ante el H.
Tribunal Federal de"Conciliacién-y: Arbitraje y tiene
Jjurisdiccién en todo el territorio nacional en dénde



haya trabajadores de la Secretaria del Ramo y esta
afiliado, formando parte del Gremio de la Federacion
Democrética de Sindicatos de Servidores Publicos,
con las obligaciones y derechos que le corresponden
de acuerdo con el pacto Federal y Estatutos de la
propia Federacion. El nombre actual del Sindicato es:
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria
de Bienestar, asi mismo se acord6 en el Primer
Congreso Nacional Extraordinario, celebrado los dias
9 y 10 de noviembre de 2023, que podra ser
cambiado para hacerlo acorde a cualquier otro
nombre que adopte la Dependencia.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS MIEMBROS DEL SINDICATO

ARTICULO 12.- Son derechos de los miembros del
Sindicato:

I. Participar con voz y voto desde la fecha de su
nombramiento de base en las Asambleas Ordinarias
y Extraordinarias que se celebren en las Secciones
en que se encuentran adscritos. En los actos de
eleccién dentro del mismo sindicato tendran derecho
a votar y ser votados de manera personal, libre,
directa y secreta.

Il. Participar para ocupar un cargo de dirigente de
seccion después de 5 afios como miembro activo del
sindicato, siempre y cuando no haya renunciado a un
cargo sindical con anterioridad. En el caso de
aquellos miembros que se incorporen de otros
sindicatos, que hayan, sido objeto de levantamiento
de un proceso de actas administrativas y/o se
encuentren en un proceso judicial o administrativo
deberan cubrir un periodo de gestiéon para ocuparun
cargo de dirigente seccional.

lll. Para participar en un cargo de dirié'ente de los)():
Organos Nacionales de Gobierno, déeberéa de tener _
por lo menos un periodo de gestion como miembro.
activo del Sindicato, siempre y Jéf[:éhdo_---r}o*';hé}fa-_

renunciado a un cargo sindical con anterioridad. /-~ ("o

R.) {| Z LS\

Vi. Obtener que se convoque\ @ Asambleas-.
Extraordinarias cuando se requiera “¢on “un ~33% "
(treinta y tres por ciento) de los \ mi€mbros’; que
integran la Seccién. Estas solicitudes se presentaréh' '
invariablemente por escrito en el que deberdn figurar
los siguientes datos: nombre, puesto, adseripcién y
|a firma de cada uno de los solicitantes. '

(--)

XI. Obtener de su sindicato la rendicién de cuentas
completa y detallada del patrimonio_sindical, cuando
menos cada seis meses, a través de cualquier medio.
ARTICULO 13.- Son obligaciones de los/miembros
del Sindicato: 2 U
I. Acatar los presentes Estatutos, las 'di'sposi&id}res*y

reglamentos que de ellos se deriven de los acuerdos
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de los Congresos Nacionales del Comité Ejecutivo
Nacional, de los Comités Ejecutivos Locales, del
Consejo Nacional de Vigilancia, Honor y Justicia, de
los Consejos Locales de Vigilancia, Honor y Justicia
y de las Asambleas Generales de Trabajadores.

()

IV. Aceptar la deduccién de sus sueldos o salarios de
las cuotas ordinarias o extraordinarias que acuerde
el Sindicato de conformidad con los presentes
Estatutos y de no efectuarse dicha deduccién, cubrir
directamente el importe de las cuotas a la Secretaria
de Recursos Financieros y Patrimonio Sindical
correspondiente,

()

XIIl. Votar y ser votado en los procesos electorales
que lleve a cabo la Organizacién en su vida interna
de manera personal, libre, directa y secreta.

(--)

XVIl. Comunicar oportunamente a la Secretaria de
Organizacién, Coordinacién de Accién Politica y
Actas, movimientos de trabajo, tales como ascensos,
cambios de especialidad, de adscripcién, cese,
reinstalacién, etcétera.

CAPITULO TERCERO
DEL PATRIMONIO DEL SINDICATO

ARTICULO 15.- Los trabajadores miembros de ésta
Organizacion, estan obligados a aportar cuotas
sindicales ordinarias y extraordinarias, en su caso.

ARTICULO 16.- Son cuotas-ordinarias Ja-aportacion
que hacen los miembros.de’la Organizacién de 2%
(dos por ciento) soﬁf-xaﬁﬁ"’sugfdo o, salario mensual
para  atender Jos&'gastos  que origina” el
funcionamiento del Sindicato, . - X

| I R - __T\.'-_,.., \ 2 s : '-::'_.\“
ARTICULO 20.- Las uotas: Extraordinarias, ®n))
ningun caso podran exceder/del 2% (dos por ciento) ||
sobre el salario mensual del trabajador. - | 11

ARTICULO 23.- EI'Gomité Ejecutivo Nacional y los/|
Comités Ejecutivos, Locales, seran los . unicos /
autorizados para gestionar: la entrega de cuotas
sindicales, las que,, podrén~. ser recibidas
exclusivamente por" la’‘Secretaria de Recarsos
Financieros y Patrimonio Sindical del ~Comité
Ejecutivo Nacional, o en su caso, por-la_Secretaria de
Escalafon, Capacitacion y Recursos  Financieros de
la Seccién Sindical en la Pagadufia correspondiente.

ARTICULO 26.- En cada cambio-de Representaciént:
Sindical Nacional o Local, los “Dirigentes salientes’
estan obligados a entregar. los . bienes ..de la
Organizacion que recibieron 'y los que  hayan
adquirido  durante su gestion . mediante el



procedimiento en confronta fisica de los mismos,
levantandose y firmandose el acta respectiva.

CAPITULO CUARTO
AYUDAS
ARTICULO 29.- Los Dirigentes del Comité Ejecutivo

Nacional y de las Representaciones Nacionales,
percibiran la ayuda que se establezca para tal efecto.

ARTICULO 30.- Los Dirigentes Nacionales, percibiran
una ayuda para cubrir sus gastos personales de
acuerdo con el costo de la vida en el lugar de la
comision.

ARTICULO 31.- Los Dirigentes Locales percibiran una

ayuda de acuerdo con las condiciones econémicas
de la Secciéon que representan y su importe sera

fijado en Asamblea General.

ARTICULO 32.- Las ayudas que se causen con
motivo de comisiones eventuales seran cubiertos por
la instancia Sindical que los designe.

CAPITULO QUINTO
ORGANOS DE GOBIERNO DEL SINDICATO

ARTICULO 33.- La Soberania del Sindicato reside
esencial y originalmente en sus miembros. Esta se
ejerce a través de sus Organos de Gobierno, segun la
jerarquia y ambito que les corresponda.

Son Organos Nacionales de Gobierno

lll. EI Consejo Nacional de Vigilancia, Honor y
Justicia

Son Organos Seccionales de Gobierno

IIl.- El Consejo Local de Vigilancia, Honor y Justicia o
Comisario de Vigilancia, segtin sea el caso..~

CAPITULO SEXTO

£ CONGRESO NACIONAL, SU /INTEGRACION, ..

FACULTADES Y FUNCIONAMIENTO // &; _
ARTICULO 36.- DEROGADO (1% & &

ARTICULO 38.- Los Congresos | gacfonareg;__,se.. SR
constituiran con los integrantes del, nglitézfjegmﬂ?o- RN R 4
Nacional, quienes seran delegados efectivos, con-un -
delegado representativo democratico ypopular por .
cada Seccién Sindical, que sera en todosdos casos el -

Presidente Ejecutivo del Comité Ejecutivo Local de'la
secciéon que represente, o quien legalmente lo
sustituya. B

El Consejo Nacional de Vigilancia, Honor y Juéticia,
debera acudir solo con derecho de voz. Gi

En aquellas secciones sindicales que cuenten con
mas de 250 trabajadores también, aﬁggra como
Delegado al Congreso Nacional el que designe el
Presidente Ejecutivo Local, miembrosde, ?Jf‘comité
Ejecutivo Seccional Local. g

r a -.' \al_-\_
g . A - N
Ly S,

[ (Y]
......
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ARTICULO 40.- Para que el caracter de Delegado al
Congreso Nacional quede debidamente acreditado, la
Secretaria de Organizacion, Coordinacién de Accidn
Politica y Actas del Comité Ejecutivo Nacional,
expedira al interesado la credencial correspondiente
que le servira para acreditarse como delegado
efectivo si asi lo aprueba, la comision dictaminadora
respectiva.

ARTICULO 42.- Para que los Acuerdos del Congreso

Nacional sean Legales, deberan ser aprobados por lo
menos por la mitad mas uno de los delegados
legalmente acreditados que estén presentes.

ARTICULO 43.- Corresponde a los Congresos
Nacionales:

a) Integrar su Mesa Directiva.

b) Ejercer las atribuciones que como 6rgano maximo
de gobierno sindical le corresponden.

c) Nombrar de entre los Delegados, las Comisiones
Dictaminadoras que estime necesarias.

d) Estudiar el informe de Labores de la Dirigencia
Nacional y Dictaminario.

e) DEROGADO

f) Estudiar y resolver cualquier asunto de interés
para el Sindicato.

g) Reformar o adicionar los presentes Estatutos.

h) Resolver en forma definitiva sobre la expulsion o
readmision de miembros del Sindicato.

W e ARTICULO 45.- EI Congreso Nacional, sera
R T A inaugurado por el Comité-Ejecutivo-Nacional en
funciones o podra delegartal ‘atribucion “a algun
invitado especial que; ‘considere, y pasara lista de
asistencia la Sec“retana de Orgamzac;on
Coordinacion de Accron Politica y Actas del Com;te
Ejecutivo Nacional: 'y ‘luego de elegidos Ios-_
integrantes de fas :.Comisiones . Dictaminadoras de
Credenciales y dela Mesa Directiva en el caso de
Congreso Nac:onﬁl Ordmano, el propio, Comité
Ejecutivo Nac:ona(, tomara la protesta.de. estos
ultimos y permanecera con derecho a voz'y voto,-en, |
unién del Consejo\Nacional de Vigilancia; Honér y_'
Justicia quien contara exclusivamente con derecho,a

vOo2Z. sl ,f'
S

ARTICULO 48.- La Mesa Directiva del Qo}lﬁreso
Nacional Ordinario, estara integrada  por un
Presidente, - un Secretario’ 'y . tres. .Escrutadores
quienes se sustituiran entre si en caso de ausencia.
En el caso dei sesion, de . Congreso Nacional
Extraordinario, “la  Mesa " Directiva' ' la presidira,

invariablemente la Presidencia del Organo Superior
del Comité Ejecutivo Nacional' en' union. del

Presidente del Consejo Nacqr_onal de| Vigilancia, Honor

1310
9
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y Justicia, quien fungira como secretaria, los
restantes miembros seran electos por el propio
Congreso Nacional.

ARTICULO 52.- El Presidente del Congreso esta
facultado para:

a) Conceder la palabra a los Delegados y a los
Directivos Nacionales que lo soliciten.

b) Conminar al exponente a sujetarse al tema de
objeto de discusiéon y en caso contrario se le
suspendera el uso de la palabra.

c) Someter a la consideracion del Congreso Nacional
sui un tema esta suficientemente discutido y en su
caso, sometido a votacion.

d) Dar a conocer el resultado de las votaciones

e) Conceder o negar mociones solicitadas por los

Delegados al Congreso Nacional, a efecto de
encauzar debidamente los debates.

f) Proponer el nombramiento de comisiones de entre
los Delegados para el buen orden y cumplimiento de
las disposiciones del Congreso Nacional, que
ameriten un tramite inmediato.

g) Proponer recesos en el curso de las sesiones para
dar descanso a los Delegados o bien para deliberar
sobre alguno de los asuntos a discusion.

h) DEROGADO

i) Clausurar los trabajos del Congreso Nacional,
cuando se haya agotado el temario de Ia R
convocatoria, facultad que podra ser delegable. -

ARTICULO 66.- DEROGADO
ARTICULO 67.- DEROGADO
ARTICULO 68.- DEROGADO

ARTICULO 70.- La Mesa Directiva del Congreso
Nacional, debera levantar el acta en la’ que conste el
desarrollo de los trabajos y los acuerdo,s tomados, la

qgue debera ser firmada por sus mtegrantes ‘yla‘su

vez, remitira al Tribunal Federal de Conomac;on Yieh o
Arbitraje, el Acta del Congreso Nadlbna! para efecto_- e
de la toma de nota respectiva. e

ARTICULO 72.- EI Comité Ejecutivo ?cmna! saliente
tiene un plazo improrrogable de 15 di €§~a partir.de la
toma de protesta del Comité entrante,\para entregar
todos los valores, bienes y documentos’ prop;edad de
la Organizacién Sindical.

ARTICULO 73.- DEROGADO

Ahora bien y, siendo que se exhibe un ejemplar-que contiene

las reformas aprobadas en el Primer Congreso-‘Ngmonal Extraordinario DDOS

Y G §

que comunica y, de las cuales se toma nota en el présente acuerdo, se
tiene por exhibido, integrado y firmado el Eﬂtatuto del Sindicato

referido, para los efectos conducentes. % &
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EXPEDIENTE: R. S.55/59
PROMOCION: 126205

Expidanse a la promovente las copias certificadas que solicita y
ponganse a disposicién de las personas autorizadas, en la Secretaria
General de Acuerdos de este Tribunal, previa identificacion y acuse de
recibo que obre en autos, de conformidad con el articulo 723 de la Ley
Federal del Trabajo de aplicacién supletoria a la ley de la materia, por

disposicion expresa de su articulo 11,

” NOTIFIQUESE POR ESTRADOS al Sindicato promovente.- Asi lo
resolvno por U NANIMID A D de votos, el Pleno. del Tribunal Federal de
Concnhacuon y Arbltraje en sesion celebrada en esta fecha La Presidenta
del Tribunal .- El Secretario Genéral de Acuerdos .- Doy Fe.

MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

PLACIDO HUMBERTO MORALES VAZQUEZ

Privierca qALA

MAGISTRADO PRESIDENTE

RUFINO H LEON TOVAR

MAGISFRADO RERRESENTANTE MAGISTRADO REPR{:RENTANTE

DEL GOBIERNO FFDERAL DE LOS TRARAIANORES
DEMETRIO ROBRIBUEZ ARMAS .+ MIGUEL AN LRE‘(ES
IS GUER EROZZ \\

/Q f\

:JéEEkaﬁ'Eéﬁfo-GARciAj GONZALEZ -

< MAGISTRADO REPRESEQQTANTE MAGlSTRADo@Rf NTANTE

JEL GOBIERNO FE DE LOS TRABAJADORES

R4
©SF LUIS AMADOR MORALES JOSE ROBE‘RIfO CORDOVA
G\ LHERREZ ,g 2 W " PBECARRIL"

|
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TERCERA SALA

MAGISTRADO PRESIDENTE

MIGUEL ANGEL GUTIERREZCANTU

MAGISTRADA MAGISTRADO
RERRESENTANTE DEL REPRESENTANTE DE LOS
G@BIERNO FEDERAL TRABAJADORES

PATRISHATSABELLA PEDRERO JOSE4TATNRENATQESHIADA
IDUARTE ZAMORA

CUARTA SALA

MAGISTRADO PRESIDENTE

MARIS/EMNIQ BARZON CHAPA

MAGISTRADO REPRESENTANTE ~ MAGISTRADA REPRESENTANTEE )
DEI GOBIERNO FEDERAL DE LOS TRABAJADORES =

NICEFORO GUERREKRO
REYNOSO

CARLOS FRARCISCU ,\x‘J g‘{[ NA ROLDAN
e < ‘

\ ¥ b 4 Iy

\ <~* . : A ‘/'!’4‘

MAGISTRADA REPRESENTANTE \ NMAGISTRADO ' ,,_"/'
DEL GOBIERNO FEDERAL REP\RESENTANTE DE LOS
TRABAJADORES %~

MARIA D;JzR@SARIO DEL FINO
RUIZ
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EXPEDIENTE: R. S.55/59
PROMOCION: 126205

ESTA FOJA CORRESPONDE AL ACUERDO PLENARIO DE
TREINTA DE ENERO DE DOS MIL VEINTICUATRO, EMITIDO EN EL
EXPEDIENTE CITADO AL RUBRO.

SEXTA SALA
MAGISTRADJ PREBIDENTE

ALFRFNO FREYSBINHIR ALVAREZ \

- MAGISTRADA RERMRESENTANTE ~ MAGISTRADO REPRESENTANTE

DEL GUBIERNONWEDERAL DE LQS TRABAJADORES
MONTNAWREE 1858CHO PEDRO JOZE\BECARCEGA
N——GONZALEZ PELGADO

\SEPTIMA SALA
MAGISTRADO PRESIBENTE

FERNANDO IGNACIE/TOVAR/Y NE TERESA

227"  MAGISTRADO REPRESENTANTE  MAGISTRADO REPRESENTANTE
A GEM AT DEL GOBIERMGFEDERAL DE LOS TRABAJANORFS

JORGEARTWRO FLORES OCHOA  JOSE MANUEL-ROZRBA/ALDIVIA

// i ,;;
MAGISTRADO MAC ISTRA-'D"'
REPRESENTANTE DEL .. ‘REPRESENTANTED
GOBIFRNOFERNERAI S TRABA‘ DORE§
-
~ ALAN EDUARDD GONZALEZ ANGEL ﬁUMBEE?f‘G FELIX
ZEBADUA {v"“\ ~RA] ESTRADAE DD OS
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SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS

JOSE AMAURI MAREIEZ GUTIERREZ

JAMG/KCHM
EXP.R.S. 55-59 p. 126205
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EL SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DEL TRIBUNAL FEDERAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE:

CERTIFICA
Que las presentes copias fotostaticas que sellan y rubrican constantes de siete fojas
utiles, concuerdan fielmente con sus originales que se tienen a la vista y obran en autos
del expediente registrado bajo el nimero R.S. 55/59, relativo al Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Secretaria de Bienestar, lo que certifico con fundamento en las
fracciones VIII y IX del Articulo 27 del Reglamento Interior del Tribunal Federal de
Conciliacion y Arbitraje, en cumplimiento al proveido de fecha treinta de enero de dos mil
veinticuatro.- En la Cludad de\Mexnco veintinueve de febrero de dos mil veinticuatro.- Doy

fe. ONCILz5 o\

* . EL SECRETARIO GENERAL DE AUUERDOS
. Gt v 3)

*.. JOSE AMAURIMARTINEZ GUTIERREZ

"CNES
) 4

JAMG*feg





